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ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO |
DA DENOMINAGCAO DA SEDE E FINALIDADE

Artigo 1.° - Sob a denominacao de: “GRUPO ALEGRIA DA TERCEIRA IDADE”,
fica constituida uma Associagéo Civil, sem fins lucrativos, que se regera pelo
presente estatuto e pela legislagao especifica.

Paragrafo Unico — a Associagao tera duragéo por tempo indeterminado.

Artigo 2.° - A sede da Associagdo sera na Av. 1° de Maio, n° 460, Bairro
Centro, Municipio de Suzanapolis, CEP 15380-000, Estado de Sao Paulo.

Artigo 3.° - A Associagdo tera como finalidade promover e preservar o bem

estar social de seus frequentadores através de encontros e eventos culturais,
desportivos e religiosos.

CAPITULO I
DOS PODERES

Artigo 4.° - Sao Orgaos representativos dos poderes do “GRUPO ALEGRIA DA
TERCEIRA IDADE™:

ASSEMBLEIA GERAL DOS FREQUENTADORES;
O CONSELHO FISCAL e
DIRETORIA EXECUTIVA.

Artigo 5.° - O mandato dos membros do Conselho Fiscal e Diretoria Executiva,
sera de 4 (quatro) anos.

Artigo 6.° - Todos os cargos diretivos serao exercidos gratuitamente, ndo sendo
devida ao seu titular nenhuma remuneragao pelo cargo exercido.
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A.rtigo 9.° - E vedada a participagdo nas Assembléias Gerais, no Con§élho «/
Fiscal e na Diretoria Executiva: '

a) Aos frequentadores incapazes nos termos da Lei.

b) Aos frequentadores que tenham interesses econémicos ou ocupam
cargos em entidade congéneres.

c) Aos frequentadores condenados a Pena Criminal.

d) Aos frequentadores que estejam em litigios com o “GRUPO ALEGRIA
DA TERCEIRA IDADE”

Artigo 10. — Nao e permitida a ocupagéo simultanea de cargo em mais de um
Orgao na Associagao.

CAPITULO IlI

DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Artigo 11. - As assembléias Gerais sao Orgaos soberanos do GRUPO
ALEGRIA DA TERCEIRA IDADE, e suas determinagdes prevalecem sobre os
demais 6rgaos.

Paragrafo Unico: Somente as Assembléias Gerais poderéo eleger e destituir
Administradores.

Artigo 12. - A Assembléia geral serd convocada com antecedéncia minima de
15 (quinze) dias, mediante edital publicado em jornal na cidade, com circulagao
diaria, e afixada na sede, para conhecimento geral reunir-se-a com a presenca
de 50% de seus frequentadores e mais um, em pleno gozo de seus direitos
sociais, em primeira convocagao, ndo havendo quorum, meia hora apds, com a
presenca minima de oito frequentadores, aquela marcada no Edital de
Convocagao no qual estejam especificados os fins.

Artigo 13. — Aberta a Assembléia pelo Presidente da Diretoria e ap6s a
verificagdo da presenga pelas assinaturas aposta no respectivo livro, a sua

primeira parte sera dedicada no expediente, e a segunda a ordem do dia, com
a seguinte pauta:

a) Leitura do parecer e relatorio do Conselho Fiscal, relativo ao ano social
findo.

b) Leitura, Discussdo, Votacdo e Aprovagdo das contas e relatorios da
Diretoria Executiva, relativa ao ano social findo.



c) Eleiggo e Posse, quando for o caso da Diretoria Executiva e Conselho P

Fiscal. ‘{’ C.RA
d) Os assuntos de ordem geral que nao dependam de especificagado. ¢
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Artigo 14. - A Assemblela_ Geral Extraordinaria realizar-se-a, a qualquer tempo,” S
sgndo convocada pela Diretoria Executiva ou por determinacao do Conselh6
Fiscal ou ainda, a requerimento de 20% dos frequentadores, no qual estejém
especificados os fins da iniciativa, e com a -presenca obrigatdria/dos
requerentes. /'
Artigo 15. — As Assembléias Gerais Ordinarias, terdo reuniées uma vez por
ano, para aprovar as contas da Diretoria, e na época da eleicdo dos membros
dos érgaos da Associagao.
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CAPITULO IV
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 16. — O Conselho Fiscal & o Orgéao destinado a examinar e emitir parecer
sobre as contas, balangos e balancetes apresentados pela Diretoria Executiva.

Artigo 17. — O Conselho Fiscal compde-se de 3 (trés) membros eleitos pela
Assembléia Geral, juntamente com a Diretoria Executiva e terd mandato de
Quatro Anos.

Artigo 18. — E facultado aos membros do Conselho Fiscal a qualquer tempo, o
exame dos livros, documentos e arquivos, bem como o ingresso em qualquer
dependéncia da Associagao.

Artigo 19 — O conselho Fiscal devera tomar conhecimento da situagao
financeira, conforme balancetes em tempo regulares apresentado pela
Diretoria.

Artigo 20. — O Conselho fiscal devera comunicar & Diretoria todas as eventuais
irregularidades encontradas, caso n&ao tenha sido tomadas rapidas
providencias para sana-las, devendo ainda apresentar a Assembléia Geral,
parecer sobre o balango e as contas da diretoria executiva, bem como os de
suas atividades.

CAPITULO V

DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 21. — E o “GRUPO ALEGRIA DA TERCEIRA IDADE”, dirigida por sua
Diretoria, que tracara diretrizes e normas para sua administragdo, sendo
totalmente eleita pelos frequentadores em Assembléia Geral, com mandato de




N, 4 (quatro) anos, na mesma época do Conselho Fiscal, constituida de 6 (seis)

= . ‘cargos assim distribuidos.

/

a) PRESIDENTE
b) VICE-PRESIDENTE

c)
d)
e)

1° SECRETARIO
2° SECRETARIO
1° TESOUREIRO

f) 2° TESOUREIRO

sempre nos meses de Janeiro a abril, e extraordinariamente

Artigo 22. — A Diretoria Executiva reunir-se-a, ordinariamente uma Xez por a
q
convocada pelo Presidente. ,
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Artigo 23. — No desempenho de suas atividades, a Diretoria Executiva dara fiel
cumprimento ao que dispde este estatuto, bem como as determinacées das
Assembléias Gerais e do Conselho Fiscal.

Artigo 24. — As reunides da Diretoria Executiva somente serdo validas se
realizadas com o numero minimo da metade de seus membros, ou seja, 3

(trés)

Artigo 25. — Compete a Diretoria Executiva:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

9)
h)

D)
)

k)

1)

Representar o “GRUPO ALEGRIA DA TERCEIRA IDADE”, em todos os
atos inerentes e necessarios as suas atividades, conforme disposto no
Artigo 3° do presente Estatuto;

Admitir frequentadores, aceitar demissao de frequentadores de qualquer
categoria e ainda deliberar sobre a readmissao de frequentadores;
Outorgar titulo honorario a pessoa nao frequentadora que merecer tal
distingao;

Apresentar através da Tesouraria, obrigatoriamente, balancete mensal
ao Conselho Fiscal, registrando-se a ata do més em que for
apresentado;

Propor a Assembléia Geral a reforma do Estatuto;

Realizar despesas (afins) ;

Convocar Assembléias Gerais;

Nomear comissdes para fins que julgar necessario;

Criar departamento que julgar necessarios, nomeando seus diretores;
Aplicar aos frequentadores, as penalidades de adverténcia e suspensao
discutidas em reunido de Diretoria;

Decidir sobre a eliminagéo de frequentadores;

Administrar contas bancarias em nome da Associagao.

Artigo 26. — Os membros da Diretoria Executiva nio rospendem pessvalmonto
pelas obrigagoes assumidas em nome da entidade, e na pratica do ato regular

de sua gestdo, assumindo porem as responsabilidades por prejuizos que
causarem por infragdo a Lei ou ao presente Estatuto.

Artigo 27. — Compete ao Presidente:

e




Supervisionar todos os servicos, tomando providencias necessarias a
boa administragao;

Representar a associacdo em juizo ou fora, ativa ou passivamente,
fazendo nos demais casos conjuntamente com o 1° Secretario ou com o
1° Tesoureiro, conforme o assunto diga respeito a Secretaria ou a .
Tesouraria; 4
Comecar reunides e presidi-las com o voto de desempate;

Abrir as assembléias Gerais, abrir e encerrar e rubricar os llvrgs da
associagao; /
Emitir e endossar cheques, titulos ou ordem de pag/éme
conjuntamente com o Tesoureiro, e quando se tratar de emiss&d de
cheques faze-lo nominalmente;

Convocar as reunides da Diretoria e cumprir as deliberacdes do
Conselho Fiscal.

Artigo 28. — Compete ao Vice Presidente:

a)
b)
©)

Colaborar com o Presidente sempre que se fizer necessario.
Substituir o Presidente em caso de vacancia do cargo.
Zelar pela conservagao do patriménio da Associagao.

Artigo 29. — Compete ao 1° Secretario:

Organizar os Trabalhes, responder pelo expediente e ter sob sua
guarda, todos os papéis e os objetos referentes e pertencentes a
Secretaria;

Apresentar Relatoério anual a Assembléia Geral,

Acompanhar o Presidente quando se tratar de Assuntos da Secretaria
da Associagéo;

Lavrar, assinar cartas e oficios expedidos e expedir cédulas de
identidade social assinaladas pelo Presidente;

Artigo 30. — Compete ao 2° Secretario:

a)

Auxiliar o 1° Secretario, substituindo-o em suas auséncias ou
impedimentos.

Artigo 31. — compete ao 1° Tesoureiro:

a)
b)

c)

d)

Organizar os trabalhos, responder pelo expediente e ter sob sua guarda
os livros, papéis, valores e demais objetos referente a tesouraria;
Acompanhar o Presidente na representacdo da Associacdo quando se
tratar de assunto ligado a Tesouraria;

Apresentar mensalmente, nas reunides ordinariae oe balarncetes, <
anualmente o balango geral,;

Supervisionar os servicos de Contabilidade, assinar os cheques e

documentos, bem como, autorizar pagamentos, todos em conjunto com
o Presidente;

Artigo 32. — compete ao 2° Tesoureiro:
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%, a) Auxiliar o 1° Tesoureiro, substituindo-o em suas auséncias ou
o impedimentos.

CAPITULO VI

DA RENUNCIA E PERDA DE MANDATO

7

Artigo 33 — A renuncia ao cargo Executivo ou do Conselho Fiscal, sera feito dé o
forma escrita e constatada em ata da Diretoria sob qualquer alegacéo ¢ V
renunciante.

Artigo 34 — Tera qualquer membro da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal a
perda de mandato definida em Assembléia Geral Extraordinaria, sempre em
duas sessdes nunca inferiores a 15 dias e superior a 20 dias, requerida e
assinada por pelo menos 1/3 dos frequentadores aptos a votar.

Paragrafo Primeiro: A Assembléia sera realizada no prazo maximo de 10 dias e
sempre definida pelo Presidente a contar da data de protocolo do aludido
requerimento, que devera constar os argumentos para o pedido de cassacio.

Paragrafo segundo: Em n&o fazendo a convocagéo dentro do prazo estipulado
no paragrafo anterior, sera dado como julgado a revelia, perdendo assim o
mandato o Presidente e membro acusado, ndo cabendo mais neste caso o
direito de defesa.

Artigo 35 — Sera dado em primeira convocagdo o direito a defesa das
acusagdes que constar em requerimento para tal finalidade ndo cabendo aos
presentes novas acusagdes, portanto, ndo podendo ser questionado senédo
pelas acusacgdes ora definida.

Artigo 36 — Em segunda sessdo especifica de perda de mandato sobre
acusacado sera apenas para votagdo, ndo cabendo mais nenhum tipo de
acusacao ou defesas das partes.

Artigo 37 — Sao consideradas faltas graves, passiveis de cassacao:

| — Se for condenado em processo crime.

Il — Difamar qualquer membro da Diretoria Executiva e Fiscal

Il — Nao desempenhar com zelo as atividades a qual foi designada ao cargo.

IV — Onerar de forma irresponsavel a entidade para com terceiros, desde que
provado por pessoa competente ao assunto.

V — Omitir-se em relacao a falta grave de aloum membro da Direteria Exevutiva

e Fiscal.

VI — Nao manter em dia suas obrigagdes fiscais com a entidade.

VIl — N&o aceitar ou ndo cumprir com as determinagdes impostas pelo Estatuto,
Assembléias Gerais e Diretoria Executiva ou Fiscal.

Vil — Dei de zelar, destruir ou danificar de forma proposital bens da
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“IX — Faltar a 3 (trés) reunides ordinarias.ou 2 (duas) extraordinarias sem il

~ justificacéo aceita pela diretoria / C
Artigo 38. — Em caso de Vacancia de cargo da Diretoria Executiva, exceto o de v\ EWIK
Presidente e Vice-Presidente, os mesmos serdo preenchidos por / ™.
frequentadores escolhido pela Diretoria e Conselho Fiscal.

Paragrafo 1° - No caso de vacéancia do cargo de Presidente, assumira o Vicg-
Presidente, ficando declarado vago o cargo de Vice-Presidente, o qual s6 sera
preenchido no préximo mandato.

Paragrafo 2° - No caso de vacéancia do cargo de Vice-Presidente no exercicio
da Presidéncia, estara automaticamente destituida toda diretoria em exercicio,
sendo necessario a realizagéo de nova eleigao.

Paragrafo 3° - Esta nova Diretoria tera prazo maximo até o fim de mandato da
diretoria destituida.
CAPITULO VII

DOS FREQUENTADORES

Artigo 39 — Para ser admitido como frequentador, € preciso que o candidato
tenha idade minima de 35 (trinta e cinco) anos.

Artigo 40. — Os frequentadores que se desvincularem ou forem eliminados nao
terao direito a qualquer indenizagéo ou restituicdo no que houverem pagado ou
contribuido para a Associagao.

Artigo 41. — Os frequentadores classificam-se nas seguintes categorias:

a) Frequentadores Contribuintes
b) Frequentadores Honorarios

Artigo 42. — Sao frequentadores contribuintes, todos aqueles que forem aceitos
pela diretoria.

Artigo 43. — Sao frequentadores honorarios, aqueles que por ato louvavel,
conduta publica, ou relevantes servigos prestados, merecem a consagragao da
Associagao.

Parégrafo UniCO - A consagraciao do titulo do frequentador honorér'io dar-se-a
por assembléia geral.

CAPITULO Vi

DOS DIREITOS E OBRIGACOES DOS FREQUENTADORES
y :/'/ //,., /J
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" Aftigo 44. — Sao direitos dos frequentadores:

P.
a) Tomar parte nas Assembléias Gerais; \;\‘S:‘:;/
P

b) Participar de ensaios, eventos culturais e festas;

c) Requerer conjuntamente com 20% (vinte por cento) dos frequentadore;;f
convocacgao de Assembléia geral Extraordinaria;

d) Propor novos frequentadores; /

e) Recorrer nos atos da Diretoria para o Conselho Fiscal;

f) Zelar pelo bom nome do “GRUPO ALEGRIA DA TERCEIRA ID
denunciando quaisquer atos desabonadores a Diretoria e ao Conselho

Fiscal,

Artigo 45. — Sao as obrigac¢des dos frequentadores:

a) Respeitar as decisdes emanadas de quaisquer 6rgaos da Associagao;

b) Cooperar para o rapido progresso e consecugao nos objetivos sociais;

c) Zelar pelo patriménio da Associagéo;

d) Aceitar desempenho gratuito em 6rgédo da Associacao e comissoes,
quando for designado pela Diretoria;

CAPITULO IX
DAS ELEICOES

Artigo 46. — As Eleicdes far-se-do sempre por escrutinio secreto, e em cédulas
de modelo unico e em nenhum caso se admitira voto por representacao.

Artigo 47. — As eleigdes serdo realizadas em Assembléia Geral, convocada
especificamente na conformidade dos artigos do capitulo 1l deste estatuto.

Artigo 48. — As chapas concorrentes devem ser apresentadas por escrito
constando a formacgédo da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, com as
assinaturas e cargos especificos, CPF, RG, endereco e profissZo.

Artigo 49. — As chapas concorrentes devem obrigatoriamente ser registradas
na Secretaria da Associagéo, dentro do prazo de 10 (dez) dias, contados da
data da publicagéo do Edital de convocacéo para as eleigdes e assinadas por
todos os candidatos.

Paragrafo Unico: a naoc observancia dosias exigernclas lmpllcara
na anulagéo do registro da chapa.

Artigo 50. — Nenhum candidato podera figurar em mais de uma chapa.

Artigo 51. — E facultada a reeleigdo podendo a Diretoria organizar chapa oficial
para concorrer as eleigoes.




%, Paragrafo Unico — N&o podera os membros da chapa oficial ocupar o mesmo
" ‘¢argo que desempenha na diretoria que pleiteia a reelei¢ao.

Artigo 52. — O documento habil para votar é a cédula de identidade de
frequentador.

Artigo 53. Para se candidatar a qualquer cargo da Diretoria, o frequentador” e
devera constar na data de inscricao da chapa com pelo menos 6 (seis) mes7é VY

como frequentador do “GRUPO ALEGRIA DA TERCEIRA IDADE". },//
Artigo 54. — A mesa receptora e apuradora, nas eleicdes sera constituida de
(um) presidente da Assembléia, 1 (um) Secretario, 1 (um) suplente e 1 (um)

fiscal, escolhido pela Diretoria Executiva em comum acordo com os candidatos
a Presidéncia nas chapas; 3 (trés) escrutinadores nomeados pelo Presidente.

Artigo 55. — Havendo empate no resultado geral da eleicéo, considerar-se-a
vencedora a chapa no qual o candidato a Presidéncia for mais antigo, e se
mesmo assim prevalecer ainda empatado, considera-se para critério de
desempate o candidato a “Presidente” mais velho.

Paragrafo Unico - Finda a apuragdo, o secretario da mesa de recépcgéo e
apuragao lavrara e subscrevera uma ata, circunstanciada dos seus trabalhos e
do resultado geral das apuragdes, a qual depois de assinada pelo presidente e
escrutinadores sera encerrada e em seguida entregue ao Presidente da
Assembléia Geral, que dara o conhecimento geral do resultado obtido e
declarado eleito e empossados nos respectivos cargos, todos os componentes
da chapa Vencedora, ainda que nao se encontrem presentes.

CAPITULO X
DO PATRIMONIO

Artigo 56. — O patriménio do GRUPO ALEGRIA DA TERCEIRA IDADE sera
formado por fontes de recursos tais como:

a) Pela arrecadacéo de doagdes de pessoas fisicas e/ou juridicas;

b) Pela promogéao, ao publico em geral, de eventos sociais e culturais com
cobranga de bilheteria e consumacéo;

c) Por convénios firmados com o setor Publico e/ou Privado.

Artigo 57. — O patrimbnio Social é constituido:

a) Pelos bens imoveis;

b) Pelos bens méveis;

c) Pelos saldos em caixa e em moeda corrente do pais;

d) Pelos valores depositados em conta bancaria oriundas de receita prépria
em nome da Associagao; '

e) Pe/los._valores a receber disponibilizado pela Contabilidade no Balanco.
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Achgo 58. — Os bens moveis e imoveis da Associagao nao serdo alienados ou

P
dados em garantia sob nenhuma hipétese. C.R.L
P
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Paragrafo primeiro — Os bens que por ventura tornarem-se inserviveis por\ Fi
qualquer motivo, ou do furto do mesmo devera a diretoria comunicar ao setor
contabil, e através de edital afixado por 15 (quinze) dias na secretaria parecer

da diretoria e conselho fiscal sobre o fato e procedimento, seja ele pﬁira

doacéo, descarte ou comunicado de sinistro. y
Paragrafo segundo — Expirado o prazo previsto no paragrafo anteno; ()
havida manifestacdo por escrito de nenhum frequentador sobre o aludi em,

dar-se-a segiiéncia nos procedimentos de doagéao ou descarte.

Artigo 59. — Em caso de extincdo da associagdo, por deliberagdo das
Assembléias Gerais Extraordinarias, em numero de 2 (duas) convocadas
especificamente para este fim, o patriménio sera doado a uma ou mais
instituicoes de caridades, religiosas ou de assisténcia social, localizada na
cidade de Suzanapolis, ou na falta destas, em cidades vizinhas e designadas
pelos frequentadores.

CAPITULO XI
DAS PENALIDADES

Artigo 60. — Sao penalidades a que estdo sujeitas os frequentadores:

a) Adverténcia.
a) Suspensao.
b) Eliminagéo.

Artigo 61. — A pena de Adverténcia sera aplicada pela Diretoria Executiva, ao
frequentador que infringir disposi¢cdes regulamentares ou portar-se de modo
inconveniente no recinto da Associagéao.

Artigo 62. — A pena de suspensé&o por prazo nao inferior a 30 (trinta) dias sera
aplicada pela Diretoria Executiva, ac frequentador reincidente da pena de
adverténcia, ou socio que por algum motivo, faltar com o devido respeito ou
ofender moral ou fisicamente membros da Associacéo.

Artigo 63. — A pena de eliminacdo serd aplicada também pela Diretoria
Executiva aos frequentadores reincidentes na pena de suspenséo, ou
incorrerem nas seguintes faltas:

a) tentarem contra os fins e a estabilidade da Associacdo, promovendo
campanha de descrédito;

CAPITULO XIi

DISPOSI(;C):_E_S GERAIS
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Artigo 64. — A associagdo tem existéncia distinta da dos seus frequentadores, e
estes ndo respondem solidariamente pelas obrigagbes assumidas pela
associacao.

Artigo 65. — O exercicio social coincidira com o exercicio civil.

Artlgo 66. — A posse da Diretoria e do Conselho Fiscal realizar-se-a sempre no
primeiro dia do més de maio. .

Artigo 67. — O Estatuto social do GRUPO ALEGRIA DA TERCEIRA IDADE,;?//
podera ser reformado a qualquer tempo, sempre em duas assembléias gerais,
em intervalos nunca inferiores a 15 dias, convocada para tal finalidade, & com
presencga no minimo de 2/3 dos frequentadores que estejam aptos para votar.

Paragrafo Unico — Sera aceito as mudancas que se fizerem necessarias no
estatuto desde que aprovadas por 80% (oitenta por cento) dos presentes.

Suzanapolis, 14 de agosto de 2011.
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