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LEI COMPLEMENTAR N° 107 DE 08 DE OUTUBRO DE 2020

“Dispbe sobre alteragéo da Lei Complementar Municipal n°
031, de 30 de Janeiro de 2009, que “Dispde sobre o
Estatuto do Magistério Publico Municipal e organizando o
respectivo plano de carreira e da outras providéncias.”

Valter Crusca Lourengo, Prefeito Municipal de Suzanapolis, Estado de Sao Paulo, no
exercicio das atribuicées que lhe sdo conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal aprovou
e ele sanciona a seguinte lei complementar:

Art. 1°. Os arts. 26, 27, 29, 30, 32 e 33 da Lei Complementar Municipal n°® 031, de 30 de
Janeiro de 2009, passam a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 26. (...)

I-Jornada Inicial de trabalho docente — 20 (vinte) horas semanais, assim
distribuidas: 16 (dezesseis) horas-aula de atividades com alunos e 08 (oito) horas-aula em
horario de atividades pedagogicas coletivas, individuais e/ou em local de livre escolha,
totalizando a jornada com 24 horas-aulas semanais que correspondem a 20 horas-relogio.

II- Jornada Basica de trabalho docente — 30 (trinta) horas semanais, assim
distribuidas: 24 (vinte e quatro) horas-aula de atividades com alunos e 12 (doze) horas-
aula em horario de atividades pedagodgicas coletivas, individuais e/ou local de livre
escolha, totalizando 36 horas-aula semanais que correspondem a 30 horas-relégio.

§1°- A jornada de trabalho do professor e/ou suporte pedagégico nao excedera 40
(quarenta) horas semanais.

§2°-A hora aula do magistério municipal corresponde a 50 (cinguenta) minutos.

§3°- O professor podera além da jornada do cargo ter atribuidas aulas a titulo de
carga suplementar desde que nao ultrapasse o limite de 40 horas-relégio, que
corresponde a 48 aulas de 50 minutos por semana, independente da jornada do cargo em
que esta lotado.” (NR)

“Art. 27, (...

I-Atividades Pedagsdgicas Coletivas na esecola, atendimento de dividas de alunos

atividades educacionais e culturais com os alunos, reunides com os pais e comyhidade,
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reunides administrativas com todo o corpo docente e diregao, reuniées para a preparagao
de projetos especiais e outras atividades inerentes ao seu trabalho.

Il - Atividades Pedagogicas em hora e local de livre escolha do docente.

Ill- Atividade Pedagdgica Individual em horario determinado pela escola devendo
acontecer na escola.” (NR)

Art.28. (...)
“Art. 29. (...)

Paragrafo unico: O tempo destinado para as atividades pedagogica coletiva devera
corresponder a 30% do total das horas aulas destinadas.” (NR)

“Art. 30. As horas de trabalho que ultrapassarem as da Jornada na qual o docente
estiver incluido serdo pagas com a carga suplementar de trabalho, desde que a somatoria
de ambas nao exceda a 40 (quarenta) horas-relégio semanais, que correspondem a 48
horas-aula.

§1° As aulas atribuidas a titulo de carga suplementar ndo serdo computadas para
fins de estabelecer o Numero de Horas Atividades sem Alunos.

§2° Para efeito de acumulc de cargo, o profissional do magistério da Prefeitura do
Municipio ndo podera ultrapassar a jornada de 60 (sessenta) horas de trabalho semanais,
devendo ser apreciado e aprovado pela comissao a ser estabelecida atraves de portaria
pelo Prefeito e Secretaria Municipal de Educacgao, sendo respeitados periodos de transito
entre uma escola e outra dentro do Municipio, e as orientagdes Estaduais fora do
Municipio. NR. (EMENDA N° 001/2020)

Art. 31. (...)

“Art. 32. A hora-aula de trabalho docente sera de 50 (cinquenta) minutos.” (NR)

“Art. 22. A jornada semanal da série de classes de suporte padagdgico sara de 40

(quarenta) horas-relégio, o que corresponde a 48 horas-aula semanais de 50 minutos.
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Paragrafo unico. De acordo com o interesse da administragé@o, a jornada do Diretor
de Escola e do Coordenador Pedagdgico podera ser de 30 ou de 40 horas semanais, com
remuneragao proporcional ao tempo de trabalho.” (NR)

Art. 4° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagcao revogam as disposicées em
contrario.

yzanapolis, 08 de Outubro de 2020
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