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PLANO DE TRABALHO 2017

1. IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Razdo Social

GRUPO ALEGRIA DA TERCEIRA IDADE

C.N.P.J.

05.771.247/0001/25

Endereco (DDD) Telefone/Fax
AV. 1° DE MAIQ, 460 - CENTRO (18) 99715-8364

Cidade UF |CEP E-mail Institucional

SUZANAPOLIS SP | 15380-000 escritorioprocontabilsuzanapolis@hotmail.com

Conta especifica Banco Agéncia Praga de pagamento Origem do
1301354-7 033 0132 Suzanépolis Recurso

Nome do responsavel pela Unidade

CICERO DE LIMA RAMOS

CPF. R.G. /Orgio expedidor Data de Nascimento

958.860.798-15 11.403.578-7SSP/SP 18/05/1950

Cargo Telefone/Celular E-mail do responsével

PRESIDENTE (18) 99715-8364 escritorioprocontabilsuzanapolis@hotmail.com
2. DESCRICAO DO PROJETO

Titulo do Projeto

Periodo de Execugéo

ATENDIMENTO AO IDOSO

Inicio
01/01/2017

Término
31/12/2017

I-LAZER

F1 - INTERCAMBIO CULTURAL

O programa esta dividido em dois grandes grupos como seguem:

comunidade da 3? idade mantém instalada sua sede.

le de forma didria para os adeptos dessas atividades recreativas.

Identificac&o do Objeto: O GRUPO ALEGRIA DA TERCEIRA IDADE ¢ uma entidade sem fins lucrativos de
finalidade estritamente & assisténcia social, voltada para drea de Atividades recreativas e integragéo socio cultural de
seus frequentadores. Baseado nessas diretivas sociais da entidade a diretoria através desse projeto procurou elaborar
um PROGRAMA DE TRABALHO das atividades socio-culturais e recreativas de seus frequentadores, apontando

dessa forma suas proje¢des para o ano de 2017 em suas atividades sociais.

A entidade possui em forma de cessdo de uso, através da Prefeitura Municipal, um saléo de eventos onde a

Para melhor aproveitamento desse espago a entidade promoveré durante o ano programas de lazer tais como jogos de
bilhar, baralho, cursos, dominé e dama, educagdo fisica, atividades essas de convivio simples entre os frequentadores

Outro aproveitamento desse espago ficara por conta dos eventos promovidos pela entidade, ou seja: bailes dangantes,
ifestas, eventos sociais, todos de forma gratuita a comunidade da 3? idade, promovendo dessa forma uma atividade
socio cultural, pois alem do relacionamento simples entre os frequentadores, esses eventos promovem também a

relagfio entre grupos sociais diferentes, formando uma integragdo mais ampla com a sociedade.




promogio de eventos, onde todas cooperam entre si na busca de melhorar o relacionamento entre as comunidadé '
vizinhas.
A manutengZo dessa atividade € extremamente necesséria por dois motivos: Um ¢ aceitagfo plena dos frequentadores
ique participam quase que em seu total pelo fato de ser uma forma de lazer alternativo e sem custo de transporte para of
frequentador participar dos eventos nas cidades vizinhas, pois o transporte fica por conta da entidade.
O segundo e grande fator ¢ sem diivida a integragfio social dos associados com outras comunidades vizinhas, trazendo
intercdmbio cultural para as cidades, pois promove as cidades com seus eventos e principalmente prestigiando as|
comunidades da terceira idade como um todo.
Vale ressaltar que todas as atividades ora descritas serdo promovidas de forma gratuita e organizada pela diretoria do|

grupo e com a participago irrestrita dos frequentadores de forma a colaborar com todo o programa.

Diagnostico / Justificativa da proposic¢do:

Manter as dependéncias da entidade, sempre em bom nivel de limpeza, para que possamos receber e oferecer servigol
de qualidade, a todos que frequentam o Grupo Alegria da Terceira Idade.

3. PUBLICO ALVO

3.1 - Usuarios

Todas pessoas acima de 35 anos que querem utilizar dos beneficios que e a entidade oferece,
chegando a atender o total de 110 pessoas.

3.2 Forma de Acesso ao Servigo

Junto ao Prédio da Entidade e também junto ao grupo que frequentam atividades em cidades
vizinhas.

4. FUNCIONAMENTO

SEGUNDA FEIRA DAS 8:00 AS 18:00
TERCA FEIRA DAS 8:00 AS 18:00
QUARTA FEIRA DAS 8:00 AS 18:00
QUINTA FEIRA  DAS 8:00 AS 18:00
SEXTA FEIRA DAS 8:00 AS 18:00

SABADO DAS 8:00 AS 18:00
DOMINGOS DAS 8:00 AS 18:00
5. OBJETIVO DO SERVICO

5.1 Objetivo Geral: Fazer com que as pessoas idosas, participem de reunides socio
educativas, onde os mesmos possam gozar de varios eventos promovidos pela entidade, tais
como, diversos jogos, bailes, viagens ¢ etc...

6. METAS
META ESPECIFICACAO DA ACAO/ETAPA DURACAO (MES/ANO)
Prestar Servigo de Qualidade a todos os frequentadores da INicIO .
entidade, para que os mesmos possam usufruir de um local 01/01/2017 TERMINO
de 6timo acesso e muita limpeza nas sua instalagdes 01/12/2017

7.DESCRICAO DAS ATIVIDADES

Descricdo | Pablico | Profissionais | Periodicidade Meses




das Alvo Envolvidos 01j02|03{04]05[06]07108 {09 10|11 124
Atividades
Jogos de Idoso
baralho, jacima de 01 Diéria X [X IX IX X IX X X IX [X |xX IX
dancas, viagensj35 anos

8.RECURSOS HUMANOS RESPONSAVEIS PELA EXECUCAO DO SERVICO

Carga

Recurso a ser utilizado

gz Formagdo Cargo/Fungio Horsria Vinculo para
Semanal pagamento do RH
MARIA LUCIA [N3o Possui Servigos Gerais 44 horas C.L.T
TEIXEIRA

9. RECURSOS FINANCEIROS A SEREM UTILIZADOS NO SERVICO

Fonte Valor Anual (RS)
Municipio de Suzanépolis 19.917,34
Recursos proprios provenientes de promogdes € eventos 24.772,75
TOTAL GERAL
44.690,09

10. PLANILHA DE CUSTOS / PLANO DE APLICACAO DOSRECURSOS

Custo Total
Natureza da Despesa / Anual Concedente
Especificaciio
Anual
Despesas com Pessoal (previsdo
para 2017) 19.917,34 19.917,34
Salarios 12.305,33 12.305,33
Férias
1.349,34 1.349,34
13° Salério 1.012,00 1.012,00
INSS cota patronal 3.930,67 3.930,67
FGTS 1.173,33 1.173,33
Pis sobre folha de pagamento 146,67 146,67
Total Geral
19.917,34 19.917,34
11. PROVISOES
Recursos Fisicos
Quantidade
Salas
03
Banheiros 02
Recursos Materiais Permanentes Quantidade
FREEZER 03
VENTILADORES 17




ARMARIO E GABINETE DE COZINHA 02 ,_ié"@o ~
MESA DE SINUCA 02
JOGOS DE BARALHO 20 Y
MESAS COM 04 CADEIRAS 56
BEBEDOURO 02
UTENSILIOS DE COZINHA DIVERSOS
12. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DOS RECURSOS DO CONCEDENTE
Meta Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho
1.659,77 1.659,77 1.659,77 1.659,77 1.659,77 1.659,77
Meta Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro
1.659,77 1.659,77 1.659,77 1.659,77 1.659,77 1.659,87
13. MONITORAMENTO E AVALIACAO
Objeto de Avaliagdo Instrumentais Periodicidade
Execugdo do Servigo Relatério Mensal
circunstanciado
Utilizag@o dos Recursos de acordo com o Plano de Trabalho, Demonstrativo de | Mensal
finalidade do Servigo e atividades desenvolvidas. execugdo de
despesas
Adequagfio e Qualidade do Servigo IVMA - Semestral
Instrumental de
visita de
monitoramento e
avaliagfio
Cumprimento do Objeto Avaliagfo geral dos { Anual
relatorios mensais e
dos IVMA

14. DECLARACAO

Municipio, na forma deste Plano de Trabalho.

Pede deferimento.

Suzanapolis/SP, 10 de Janeiro de 2017.

Na qualidade de representante legal da instituico proponente, declaro para os devidos fins de prova junto a
Prefeitura Municipal, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito, mora ou situagdo de
inadimpléncia com o Tesouro do municipio de Suzandpolis, ou qualquer 6rgio da Administragio Piblica Estadual,
Federal ou Municipal, que impega a transferéncia de recursos oriundo de dotagdes consignadas no Orgamento do
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Presidente

CICERO DE LIMA RAMOS

15. APROVACAO

Orgio Gestor

Responsével

Presidente
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